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memo 
 

Hierbij biedt het college de raad het jaarverslag leer- en kwalificatieplicht over het schooljaar 2023-2024 

aan. Tevens is een samenvatting bijgevoegd. 

 

Conform artikel 25 van de leerplichtwet brengt het college jaarlijks verslag uit aan de raad over het 

gevoerde leer- en kwalificatieplichtbeleid en de resultaten daarvan. Het jaarverslag is in de 

collegevergadering van 7 januari 2025 vastgesteld. 

 

Ook dit schooljaar stond de aanpak van spijbelen en verzuim in de werkzaamheden centraal. De 

(pro)actieve aanpak van bureau leerlingzaken binnen scholen is voortgezet. Scholen weten bureau 

leerlingzaken hierdoor goed te vinden. Bureau leerlingzaken beschikt over gegevens van de jongeren 

in de regio van 4-23 jaar. In een sluitende aanpak om jongeren weer terug naar school te begeleiden is 

de beschikbaarheid van deze informatie essentieel en wordt bureau leerlingzaken gezien als de 

spreekwoordelijke “spin in het web”. 

 

Het aantal verzuimzaken leerplicht (Gouda)  is het afgelopen schooljaar gestegen van 219 naar 352. 

Het aantal verzuimzaken kwalificatieplicht (Gouda) is het afgelopen schooljaar gedaald van 358 naar 

317. Deze wijzigingen een gevolg van autonome ontwikkelingen. Daarnaast is het volgende van belang: 

- Voor de meldingen van verzuim is leerlingzaken afhankelijk van de bereidheid van scholen om 

te melden. 

- Leerlingzaken hanteert al jaren een pro-actieve aanpak. Door naar de scholen toe te gaan en 

te investeren in het contact met schooldirectie, zorgcoördinatoren en het aansluiten bij 

multidisciplinaire overleggen wordt bevorderd dat scholen alle verzuim actief en tijdig melden. 

- In de regio wordt samen met GGD/Scholen en leerlingzaken een meldprotocol zorgwekkend 

ziekteverzuim gehanteerd. Zorgwekkend ziekteverzuim (>80 uur afwezig ivm ziekte) wordt niet 

alleen bij de verpleegkundige van de GGD gemeld maar ook bij leerlingzaken. Na onderzoek 

kan het zo zijn dat dit verzuim alsnog als geoorloofd wordt beoordeeld. De melding telt dan in 

de landelijke cijfers echter wel mee als melding relatief schoolverzuim. 

- Relatief schoolverzuim en zorgwekkend ziekteverzuim zijn grote voorspellers van voortijdig 

schoolverlaten. Door hier vroegtijdig op te interveniëren wordt erger en dus voortijdig 

schoolverlaters voorkomen. 

-  Het in vergelijking met landelijke gemiddelden hebben van een hoog aantal meldingen 

schoolverzuim is dus veel meer een indicatie dat scholen bereid zijn om verzuim en 

zorgwekkend ziekteverzuim tijdig te melden en er gezamenlijk ‘bovenop’ zitten dan dat het een 

indicatie is van ‘achterover’ zitten. 
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Elke jongere heeft recht op een volwaardige plek in de maatschappij. Dit vraagt om een intensieve 

samenwerking tussen zorg, onderwijs en arbeidsmarkt. Tegelijkertijd is een actieve benadering 

noodzakelijk om jongeren die dreigen uit te vallen tijdig te bereiken. Het aantal voortijdige 

schoolverlaters in regio 27 is aanzienlijk gedaald, van 1086 jongeren in 2007-2008 naar 511 in 2022-

2023. Deze afname is het resultaat van gezamenlijke inspanningen door scholen, leerplichtambtenaren 

en doorstroomcoaches. 

 

Landelijke en regionale cijfers 2022-2023 

Het aantal voortijdige schoolverlaters (VSV'ers) in Nederland daalde in 2022-2023 licht naar 30.245 

jongeren, een afname van 0,9%. Zuid-Holland Oost viel positief op, met een daling van het aantal 

VSV'ers van 598 naar 511, wat neerkomt op een significante vermindering van 14,55%. In de afgelopen 

zes jaar begon de regio met een iets hoger uitvalpercentage dan het landelijke benchmarkgemiddelde, 

maar bevindt zich nu onder dit gemiddelde, zowel in het voortgezet onderwijs (vo) als in het middelbaar 

beroepsonderwijs (mbo). Onze regio blijft daarmee in de top van regio’s met het minste VSV’ers. 

 

 

 

 

Dit goede resultaat is bereikt mede dankzij de voortdurende inzet van docenten, leerplichtambtenaren, 

doorstroomcoaches, loopbaanbegeleiders, verzuimcoördinatoren en andere betrokkenen binnen 

scholen en gemeenten.  

 

In het jaarverslag is een aantal ontwikkelingen en aandachtpunten voor het schooljaar 2024-2025 

opgenomen. 

 

Bureau leerlingzaken heeft inmiddels, eveneens conform artikel 25 van de leerplichtwet, de gewenste 

gegevens in  opdracht van het college aangeleverd bij het ministerie van OCW. 

 

Indien de raad naar aanleiding van deze stukken behoefte heeft aan een nadere toelichting op de 

onderwerpen leerplicht en voortijdig schoolverlaten verneemt het college dat graag. 

 

Het college vertrouwt erop de raad voldoende te hebben geïnformeerd. 

 

Bijlagen: 

- Jaarverslag leerlingzaken 2023-2024 

- Samenvatting jaarverslag leerlingzaken 2023-2024 
 


